
 

¿En qué consiste el coaching 
profesional? 
El coaching se ha vuelto indispensable en la actualidad debido al estrés y la 
incertidumbre que afrontamos en nuestra vida personal y profesional. Los 
coaches desempeñan varias funciones fundamentales para ayudar a las 
personas a enfrentar estos desafíos y lograr sus objetivos, tanto en el terreno 
personal como en el profesional: 

1. Proporcionan orientación y motivación: Los coaches ayudan a las 
personas a ordenar ideas, establecer metas claras y a mantenerse 
motivadas para alcanzarlas, incluso en momentos de adversidad. 

2. Apoyan el bienestar personal: En un mundo donde hay estrés por doquier, 
los coaches fomentan el autocuidado y el equilibrio entre la vida personal y 
profesional para promover el bienestar integral. 

3. Ayudan en el desarrollo profesional: En el ámbito empresarial, los 
coaches pueden trabajar con individuos para mejorar habilidades de 
liderazgo, comunicación y gestión del tiempo, lo que contribuye al éxito 
profesional y organizacional. 

4. Ofrecen una perspectiva de sabiduría: Los coaches proporcionan una 
reflexión serena y sin prejuicios (creencias), lo que permite a las personas 
explorar nuevas ideas y soluciones a los desafíos que enfrentan. 

Si estás buscando una certificación de coaching que combine calidad y 
flexibilidad, este programa te abre las puertas al desarrollo integral con una sólida 
formación. 

Tus trainers Daniel Álvarez, Marcela Parga y Joseph O'Connor te están 
esperando en la Certificación de Coaching. 

 


